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Bemærk: Mødet er virtuelt over Teams. 

 

Dagsorden: 
 

19.00-20.00: 

1) Nyt fra elevrådet 

2) Meddelelser 

- Spørgsmål til udsendte meddelelser,  

- Kort nyt fra medarbejderrepr. og forældre i sb. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Status coronaorganisering af skolen 

- Ledelsen orienterer – spørgsmål kan stilles. 

 

 

 

 

 

 

20.00-21.30: 

4) Skolens kvalitetsrapport (bilag udsendes kort 

før mødet) 

a) Ledelsen orienterer 

b) Drøftelse samt beslutning om udtalelse til 

rapporten.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afbud: Kasper 

 

1) 

Deltager ikke på mødet da det er virtuelt. 

2) 

Information om at vi søger forlængelse af vores puljeprojekt til næste 

skoleår. 

Ledelsen ønsker at drøfte vores lejrskoleprincip – på et af de kommende 

møder. 

Oplæg til beslutning: Henvendelser fra udskolingselever om at ”fri fra 

mobilen” sættes på stand by indtil videre. Efter en kort drøftelse 

besluttede bestyrelsen at åbne op indtil uge 7. 

Pkt. til senere: Hvordan indgår Smartwatches i mobilpolitikken, tages 

evt. sammen med en evaluering af ”fri for mobilen”. 

3) 

Claus orienterede. 

Igen i dag 0 positiv-testede på skolen, vi har dog 6 elever og 3 

medarbejdere der er smittede. 

Skolens ledelse er i tæt dialog med MED-udvalget om situationen. 

Bestyrelsen føler sig godt orienteret af skolen. 

4) 

a) 

Data-arket er en meget forenklet information.Resultaterne af 

afgangsprøverne er behæftede med nogle usikkerhedsmomenter pga. 

aflysning af nogle prøver, og deraf brug af årskarakterer. Første år med 

baseelever der går til eksamen påvirker gennemsnittet negativt, men 

grundlæggende er vi stolte af deres præstationer. 

Vi er lidt ærgerlige over de valgte data, da vi plejer at ligge bedre! 

På trivselsområdet ligger vi tilfredsstillende / forventeligt. 

b) 

Claus gennemgik de 2 siders kvalitetsrapport. 

Der påbegyndtes nogle formuleringer i chatten på Teams, et godt 

udgangspunkt for høringsdelen. 

Forskellige ideer:  

Den økonomiske virkelighed i kommunen og dermed på skolerne. 

Fokus på SFO, altså fritidsdelen. 

Hvem skriver et forslag? Deadline fredag d. 20/1.  

 

Skolebestyrelsesmøde ved Engesvang Skole 

onsdag d. 12.01.22 kl. 19.00-21.30 

Dagsorden + Referat 
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5) Valg i foråret 2022 

a) Proces 

b) Kandidatliste laves 

 

 

 

 

 

 

 

 

6) Opfølgende punkter: 

 

a) Byggeriudvalg – udvalg færdignedsættes 

 

 

 

b) Skoleprofil – personalets tilbagemeldinger 

inden bestyrelsens drøftelse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c) Skal vi kile et møde mere ind ovenpå 

decembermødets aflysning? 

 

 

 

----------------------------------------------------- 

Kommende punkter: 

Se årshjulet.  

 

Christina samler alle input’ene og sender et forslag rundt! 

 

5 

a)  

Claus fremlægger procesplanen (bilag). 

Der nedsættes en valgbestyrelse /pr-udvalg: CB, Line, Kristina. 

b) 

Der påbegyndes en kandidatliste, som kan vendes på næste møde! 

OBS på at alle i SB afsøger mulige kandidater / sendes evt. til Claus. 

6) 

a) 

Byggeriudvalget består af Kasper, Line + ledelsen. 

Så skal vi nok snart i gang med projekteringsprocessen. 

b) 

Drøftedes sidste gang i november, her ønskede bestyrelsen at høre 

personalets input: 

Dette er vendt på et personalemøde i december. 

Tilbagemeldinger:  

Man ønskes at blive medinddraget i processen! 

Hvad fravælges, når en profil tilvælges. 

Hvad med en trivselsprofil ift. værdigrundlag. 

Samstemning af økonomi og indsatser. 

Lad os blive bedre til det vi har gang i nu, vores faglighed. Dette må ikke 

sættes over styr. 

Input fra bestyrelsen: 

Hvor kommer snakken om profil fra? Hvad er en profil? Lad os komme 

et spadestik dybere! Skal vi bruge en konsulent? Vi skal ikke presse 

personalet!  

En grøn (bæredygtig) profil! Skabe en ”VI”-følelse. Være 

opmærksomme på konsekvenserne ved et valg! Hvad er gevinsten og 

tabet. Hvor ligger energien? 

c) 

Skal der et ekstra møde ind? Nej ikke umiddelbart. 

Mødet d. 14/3 bliver med spisning – påskefrokost. 
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