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Principper for ansattelser af personale pa Engesvang Skole.

1) Fastansattelser:

Det er et overordnet princip, at skolebestyrelsen ved Engesvang Skole altid er
repraesenteret i forbindelse med fastansattelse af personale.(bade i undervisnings- og
fritidsdelen.)

Skolebestyrelsen og ledelsen danner ansettelsesudvalget. For ansattelser i SFO er
skolebestyrelsen repraesenteret via foraldreradet.

Der etableres et ordinaert ansattelsesforlgb med stillingsopslag, ansagningsfrist,
udveelgelse til samtale, samtaler, beslutning/indstilling. Ledelsen er ansvarligt for
dette forlgb.

2) Tidsbegransede stillinger:

"Arsvikariater"/ tidsbegraenset anseettelse - i et helt skoler:

Samme procedure som ved fastansattelser.

Fastansattelse kan efterfalgende foretages af ledelsen pa ovennaevnte baggrund.
Bestyrelsen orienteres.

3) Andre ansattelser:

Barselsvikariater - kortere end et helt skolear.

Sygevikariater 0.a. - kortere end et helt skolear.

Ledelsen varetager ansattelsen. Skolebestyrelsen orienteres efterfalgende.

Ved ansattelse af skoleleder, viceskoleleder samt SFO-leder laves saerskilt
ansattelsesforlgb.
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